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BOLUM 1 - KURULUS HUKUMLERI

Kurulus

Madde 1- 11/09/2023 tarihinde ANKARA UNIVERSITESI GELISTIRME VAKFI OKULLARI
MEZUNLAR DERNEGI adiyla bir dernek kurulmustur. Dernegin kisa adi ANKUMED olup, bu tiiziikte
sadece “Dernek” olarak anilacaktir. Dernegin merkezi Ankara’dadir. Dernegin subesi yoktur.

Dernegin Amaci ve Calisma Konulan

Madde 2- Dernegin amaci, mezunlarin Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullari ve mezun
ogrencileri ile iliskilerini gelistirmek ve artirmak; iiyelerini arkadaslik, dostluk ve karsilikli anlayis
¢ercevesinde birlestirmek, sevgi ve saygiya dayanan sosyal iliskilerinin, Kisisel aglarinin gelismesine
katki saglamak; iiyelerinin kiiltiirel, sosyal, egitim, eglenme ve dinlenme etkinlikleriyle bir araya
gelmesini saglamak ve aralarindaki iletisimi 6zendirmektir.

Dernek bu amagcla, yeni tiyelerin alinmasini 6zendirir ve yasalar ile Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi
Okullar1 Mezunlar Dernegi Ana Tiiziigii (bundan boyle “Ana Tiiziik” olarak anilacaktir) hiikiimler:
uyarinca,

e Uye ve onursal iiye kaydeder;

e Calisma konular1 dogrultusunda Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullar1 ile Dernegin
kamuoyunda yeterince taninmasina ve saygmliginin korunmasina galigir;

e Topluma ve ozellikle Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullarina yararh olacak hizmet
projelerini uygular;

e Ama¢ ve calisma konularmm gergeklestirecek mali kaynaklar1 saglar; olusturulacak her tiirlii
hizmet projeleri ile ¢alismalar1 uygular ve yonetmek iizere ortakliklar, iktisadi i1sletmeler ve
vakiflar kurar veya bunlara katilir;

e Konferanslar, sempozyumlar, paneller, ag¢ik oturumlar, forumlar, fuarlar, sergiler, kermesler,
konserler ve benzeri faaliyetler diizenler;

¢ Calismalarin1 duyurmak i¢in amaglar dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar
¢ikarir,

e Uluslararasi faaliyetlerde bulunabilir, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olabilir ve bu
kuruluslarla ortak ¢alismalar yapabilir veya yardimlasabilir,

e Dernek i¢inde olusturulacak “Calisma Gruplar1” ya da uzman ve danismanlar aracilig: ile amag
ve ¢calisma konularinda incelemeler ve arastirmalar yapar;

e Yerlesim yeri ile amag¢ ve calisma konulan i¢in gerekli arsa, bina, kamp, kuliip, lokal, sosyal
tesisler kiralayabilir, her tiirlii ingaat1 yaptirabilir;

¢ Tasinir mallar, tasinmaz mallar, menkul degerler satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya

verebilir, ayni haklar tesis edebilir, bu maddede 6ngdriilen ¢calisma faaliyetlerini gergepse Irﬁhe :"‘";,. 1
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e Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakitlarin Kamu
Kurum ve Kuruluslar ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum
ve kuruluslar ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitiir,

¢ Dernegin amac ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek i¢in
platformlar olusturur,

e 2860 sayili Yardim Toplama Kanunu ile Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun olarak bagis ve yardim
alir; bagis ve yardimda bulunur;

e Amag ve ¢calismalarini gerceklestirmek i¢in yasalarda dngoriilen diger ¢ahismalar: yapar.

Dernek Logosu

Madde 3- Dernegin logosu asagida yer almaktadir.

BOLUM 2 - UYELIK HUKUMLERI
Uye Olma Hakki

Madde 4- Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullari’nin herhangi bir kademesinde 6grenci olarak
en az bir tam egitim-Ogretim y1hin1 tamamlamis olan kisiler 18 yasindan biiyiik olmak kaydiyla Dernege
iiye olabilirler.

kuruluslardan izin alamayanlar Dernege liye olamazlar.

n silinme islemlert Yonetim Kurulu
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Uyelik Tiirleri
Madde 5-

A) KURUCU UYELER: Dernek’in kurucular1 asagida belirtilmistir.
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B) ASIL UYE: Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullari’nin herhangi bir kademesinde &grenci
olarak en az bir tam egitim-Ogretim yilin1 tamamlamis olan kisiler 18 yasindan bilyiik olmak kaydiyla
Dernege iiyelik basvurusunda bulunabilir.

Dernek iiyeleri esit haklara sahiptirler. Uyenin haklari, gereken kosullar icermek kaydi ile her
goreve aday olmak ve oy kullanmay:; yiikiimliliikleri ise; olagan ve olaganiistic Gen ij
toplantilarina katilmayi, aidat ve diger mali yiikiimlilliikleri zamaninda 6demeyi, amag A ':gg's‘ﬁl_,;‘_sma b
konularina bagli olarak ¢aba harcamayi ve Dernegin toplum i¢indeki olumlu gﬁrﬁntﬁsﬁﬁi i
ilkelerini kapsar. Her iiyenin Genel Kurul’da bir oy hakki vardir.
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(2/3) oy coklugu ile alacagi kararla onursal iiyelik verilebilir. Onursal iiyeler aidat 6demezler. Bu
kisilerin Dernek organlarinda segme ve segilme haklari bulunmamaktadir. Onursal iiyeler komite ve
kurullara katilabilirler.

Uyelik Islemleri

Madde 6- Uyelik kosullarim1 saglayan iiye adayu, Uyelik Formu’nu doldurup imzalar ve 1 (bir) adet
vesikalik fotografiyla birlikte Dernek Y 6netim Kurulu Bagkanhigina sunar.

Yo6netim Kurulu, Uyelik Formu’nun Dernek Gelen ve Giden Evrak Defteri’ne islendigi tarihi izleyen en
gec 30 (otuz) giin i¢inde, gerekli arastirma ve incelemeyi yaparak, istegin kabuliine ya da reddine karar
verir, sonucu yazili olarak adaya bildirir.

Yonetim Kurulu'nca iiyeligine karar verilen kimseye bu karar, Y&netim Kurulu Genel Sekreteri’nce
teblig edilir. Giris aidat: ile yillik aidatimi tebligden itibaren 30 (otuz) giin zartinda ddemesi adaya yazi
ile bildirilir. Bu siire icerisinde gerekli 5deme yapilmazsa, adayin iiyeliginin kabuliine iliskin Y &netim
Kurulu karari kendiliginden ortadan kalkar. Aday, iiyelige hangi ayda kabul edilirse edilsin, o yila ait
yillik aidatin tamami pesin olarak alinur.

Adayin belirtilen siire i¢inde yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinden sonra, adaya ait kimlik bilgiler
Dernek Uye Defteri’ne islenir.

Uyelikten Ayrilma

Madde 7- Uyelik; oliim, iiyelikten ¢ikarilma veya iiyelikten ayrilma bildirimi ile sona erer. Her iiye,
diledigi anda Yo6netim Kurulu Bagkanligi’na ayrilma istegini yazili olarak bildirmekle iyelikten ayriimig
sayilir. Ancak bu iiyelerin mali sorumluluklari, yasal nedenle ayrilaniarin yasal nedenin olusum
tarihinde, digerlerinin ise ayrilma bildiriminin yapildig1 hesap déneminin sonunda biter ve kendilerinden
o donemin yillik aidat1 tam olarak alinir.

Uyelikten Cikarilma

Madde 8- Derneklere itye olma hakkim yitirenler; Ana Tiiziikk hiikiimleri, Dernek yonetmelikleri,
Yonetim Kurulu ve Genel Kurul Kararlarina aykiri davrananlar; aidatlarini st iiste 3 (ii¢) yu
sdemeyenler Yonetim Kurulu karariyla iiyelikten ¢ikarthr.

Dernegin amag ve ¢alisma konularindan uzaklasanlar, Dernege veya diger Dernek iiyelerine tenkit
hududunu asan, seref ve haysiyet kirict soz ve fiilde bulunanlar, Yonetim Kurulu tarafindan yaziyla
uyarilirlar. Ayni fiili tekrarlayanlar, Yonetim Kurulu karariyla iiyelikten ¢ikarilirlar.

Yonetim Kurulu’nun hakkinda iiyelikten ¢ikarma karar1 verdigi kisiler, ilk Genel Kurul’da bu hususa
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BOLUM 3 - DERNEK ORGANLARI VE GOREVLERI

Dernek Organlan

Madde 10- Dernegin organlar1 asagida gosterilmigtir:

a) Genel Kurul

b) Y onetim Kurulu
c) Denetim Kurulu
Genel Kurul

Madde 11- Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar organi olup Dernek iiyelerinden olusur.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Genel Kurul’un gorev ve yetkileri agagida gosterilmigtir:
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Yonetim ve Denetim Kurullan asil ve yedek iiyelerini se¢gmek;

Y 6netim Kurulu’nu veya Denetim Kurulu’nu gérevden almak;

Ana Tiiziigiin degistirilmesi,

Gelecek donem biitgesini ve Biitge Yonetmeligini goriisiip onaylamak;

Gecen doneme iliskin Yonetim Kurulu ¢aligma raporu, gelir-gider tablosu ile bilangoyu ve
Denetim Kurulu raporunu gériisiip onaylamak, Yonetim Kurulu iiyelerini ibra etmek;

Yénetim Kurulu’nun onaya sundugu yonetmelikleri goriisiip karara baglamak;

Y 6netim Kurulunun iiyelikten ¢ikarma kararlarina kars1 yapilan itirazlarini karara baglamak;
Dernek icin gerekli tasimnmaz mallarin satin alinmasi veya kiralanmast hususunda Y 6netim
Kurulu’na yetki vermek;

Dernegin diger organlarini denetlemek,

Dernegin kurulmus veya kurulacak dernekler arasi federasyon veya konfederasyonlara
katilmasi veya ayrilmasi hakkinda Yonetim Kurulu’na yetki vermek;

Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki kuruluglara katilmasi, ayriimasi ya da
bunlarla isbirliginde olmas1 hakkinda Yonetim Kurulu’na yetki vermek;

Dernegin feshine ve malvarliginin dagilmasina karar vermek;

Tiirk yasalari ile Dernegin amag ve ¢alisma konularina iligkin gerekli kararlar1 almak, Y Onetim
Kurulu’na talimat vermek;

Yasalarda ya da Ana Tiiziik’te Genel Kurul’da yapilmasi belirtilen gorevleri yerine getirmek;

Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve agilmasina karar verilen sube le 1lgihi
islemlerin yiiriitiilmesi husunda Y6netim Kurulu’na yetki vermek.
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Cagn Usulu

Madde 14- Yonetim Kurulu, Genel Kurul’a katilma hakkina sahip iiyelerin listesini yapar. Genel
Kurul’a katilacak iiyeler en az 15 (on bes) giin dnceden, yapilacak toplantinin ve bu toplantida ¢ogunluk
saglanamadig1 takdirde diizenlenecek ikinci toplantinin tarihi, saati, yeri ve giindemi bildirilerek
toplanttya c¢agrilirlar. Bu bildirim iiyenin bildirdigi elektronik posta adresine e-posta veya iletisim
numarasina mesaj gonderilmek, ve ayrica dernegin sosyal medya hesaplarinda ve internet sayfasinda
ilan edilmek suretiyle yapilir. Ik toplant: ile ikinci toplant1 arasindaki siire 7 (yedi) giinden az, 60
(altmis) giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi nedeni diginda bagka bir nedenle geri birakildig: takdirde, en az 15
(on bes) giin nceden geri birakilma nedenleri de belirtilerek toplantinin tarihi saati, yeri ve giindemi
yukaridaki fikraya uygun bi¢imde yapilacak ikinci bir ¢agri ile tiyelere duyurulur.

Ertelenen toplantinin, geri birakilma tarihinden baglamak iizere en ge¢ 2 (iki) ay igerisinde yapilmasi
zorunludur. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla ger1 birakilamaz.

Toplant1 Yeter Sayisi

Madde 13- Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise iigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
liye sayis1, yonetim ve Denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Toplant1 Usulii

Madde 16- Genel Kurul’a katilacak iiyeler, Yonetim Kurulu’nca diizenlenen Genel Kurul Uyeleri
Listesi’ndeki adlari karsisina imza atarak toplantiya girerler. Imzalanan listeye gore, Genel Kurul’a
katilan iiyeler sayisi ile toplant: yeter sayisi ve karar sayisi, Yonetim Kurulu Bagkani ile Genel Sekreter
tarafindan imzalanan bir tutanakla saptanir.

Genel Kurul, Genel Sekreterin, cogunlugun saglandigini belirten tutanagi okumasindan sonra Y 6netim
Kurulu Baskani ya da Baskan Yardimcisi tarafindan agilir. Agilistan sonra, Genel Kurul’u yonetmek
iizere Divan Baskani, Divan Baskan Yardimcisi ve 2 (iki) Divan Sekreteri segilir.

Olagan veya se¢im giindemli Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, Y&netim ve Denetim Kurullan
raporlart okunur; Genel Kurul, iiyelerden gelecek oneri tizerine raporlarin okunmadan miizakerelere
gecilmesine karar verebilir.

Toplantinin yonetimini ilgilendiren tiim konularda Divan Baskani’nin gérevinden ayrilmasi halinde
Divan Baskan Yardimcisi tam yetkiye sahiptir. Divan Sekreterleri, toplanti tutanagini diizenler, Divan
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Yonetim Kurulu’nun veya Denetim Kurulu’nun gérevden alinmasi durumunda, yeni Yonetim Kurulu
veya Denetim Kurulu ayni toplantida se¢ilir.

Olaganiistia Toplanti

Madde 18- Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nun veya Denetim Kurulu’nun gerekli gordiigii hallerde veya
Genel Kurul toplantisina girme hakkina sahip dernek iiyelerinin beste birinin yazili 1stegiyle olaganiistii
olarak toplanur.

Y 6netim Kurulu, talebin kendisine verildigi tarihten itibaren 1 (bir) ay i¢cinde Genel Kurulu olaganiistii
toplantiya cagirir. Yonetim Kurulu Genel Kurulu 1 (bir) ay i¢inde toplantiya ¢agirmazsa, Denetim
Kurulu’ndan veya toplanti isteginde bulunan iiyelerden birinin bagvurmasi iizerine, Mahkemece tayin
edilecek 3 (ii¢) liye, Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.

Karar Yeter Sayisi

Madde 19- Genel Kurul’da karar yeter sayisi katilanlarin salt ¢cogunlugudur. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin tigte iki ¢cogunluguyla alinabilir.

Oy Kullanma

Madde 20- Genel Kurul toplantilarinda kararlar aksine karar alinmadik¢a agik oyla alinir. Dernek
organlarinin se¢imi gizli oyla yapilir.

Y 6netim ve Denetim Kurullar: asil ve yedek iiye adaylar liste halinde oylanur.
Y6netim Kurulu adaylari ayri, Denetim Kurulu adaylar1 ayri oy pusulalarinda gosterilir.

Oylarin sayisi alenidir. Bagkanlik Divani’nca yapilan toplama sirasinda esitlik ortaya ¢ikarsa ayni
toplantida yeniden oy kullanilir; yeniden esitlik ¢ikmasi halinde kuraya bagvurulur. Sayimiara itirazlar
Genel Kurul esnasinda yapilir. Oy Kullanma usuliine iliskin diger hususlar, I¢ Tiiziik’te gosterilur.

Yonetim Kurulu

Madde 21- Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek iiye olarak Genel Kurulca segilir. Yonetim Kurulu
Baskani ve Yonetim Kurulu iiyeleri 2 (iki) yil i¢in Genel Kurul toplantisinda birlikte secilir. Y6netim
Kurulu iiyelerinin gorev siirelerinin sonunda yeniden Yonetim Kurulu ilyesi se¢ilmesi miimkiindiir.
Ancak Yo6netim Kurulu Baskani’nin iist iiste 3 (ii¢) defa baskan olarak se¢ilmesi miimkiin degildir.

Adaylar “Aday Listesi” olusturulmak sureti ile se¢ime katilir. Aday Listeleri, Genel Kurula sunulmak
iizere, ilgili Genel Kurul toplantisindan 48 (kirk sekiz) saat 6nce Genel Sekretere iletilir. (;?Zﬁtfgu'["
Divan Baskanligi, Yonetim Kurulu iiyelik aday listelerini agiklar. Bir kisi en fazla bir 11 @ﬁ' aday -
olabilir. Genel Kurul verilen aday listelerini gizli oy ile oylar. En fazla oy alan listede ye# @amﬁyelem
Y onetim Kurulu iiyeligine segilir ve 2 (iki) sene i¢in ¥ 6netim Kurulu Uyeligi gorevini yuf*u#n* }

YOnetim Kurulu secimidi 1 icerisinde yapacagi ilk toplantisinda kendl «ara.spd_&ﬂ"
Baskan’ln 6nerisiylg ' s1, 1 (blr) Sekret rve l b1r) Sayman seger Yonet}m K,yr q
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Baskanhigin kesin olarak bosalmasi halinde Baskan Yardimcisi bir sonraki Genel Kurul toplantisina
kadar vekaleten bu gérevi siirdiirtir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 22- Yonetim Kurulu’nun gorev ve yetkileri sunlardir;

e Dernegi temsil etmek veya gerektiginde bir veya birkag iiyeye yetki vermek;

e Dernegin amag ve ¢calisma konularim gergeklestirmek; Genel Kurul kararlarini yerine getirmek;

e Dernek amag ve calisma konulan dogrultusunda gorev yapacak Calisma Gruplar1 kurmak ve
gerektiginde faaliyetlerine son vermek;

e Dernegin gelirlerini toplayip giderleri sarfa karar vermek, iiyelerden toplanacak giris aidat,
yillik aidat ve varsa katilma payi, yararlanma paylarinin miktarini tespit etmek, gerektiginde
ekonomik sartlari dikkate alarak bu rakamlari artirmak veya azaltmak;

e Gecmis donem calisma raporu, bilango ve gelir gider tablosu ile gelecek doneme ait Biitgeyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak

e Dernek Ana Tiiziigii ile lizumlu Ydnetmeliklerin hazirlanmasi ya da degistirilmesine iligkin
calismalar yapip, gereken tasarilar1 Genel Kurul’un onayina sunmak;

e Ortaklik, Iktisadi Isletme ve vakif kurulmasina ya da kurulmus ya da kurulacak ortakliklar ile
vakiflara katilmaya karar vermek;

e Ana Tiiziikte belirtilen kurallar ¢ercevesinde iiyelerin ¢ikarilmasina karar vermek;

e Dernegin idari ve mali islerini yiiriitecek personeli ve is¢ileri atamak ve gerektiginde islerine
son vermek;

e Dernek faaliyetleri arasinda meydana gelebilecek problemlerin ¢oziimii bu Ana Tiiziikge
ongoriilmemisse bunlar1 ¢6zmek i¢in girisimlerde bulunmak;

e Genel Kurulu, toplantinin tarihini, yerini, saatini ve giindemini saptayarak olagan ve olaganiistii
toplantilara ¢agirmak;

e Genel kurulun verdigi vetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallar:
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin 1potek veya
ayni haklar tesis ettirmek,

e Demegin amaclarin1 gergeklestirmek iizere iiglincii kisilerle sozlesmeler imzalamak, bu
kapsamda her tiirlii bankacilik 1slemini gergeklestirmek,

¢ Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

¢ Dernek Kanunu ve Ana Tiiziik hiikiimleri dairesinde tutulmasi zorunlu defter ve kayitlari tutmak
ve kontrol etmek;

e Yasalarda ya da Dernek Ana Tiiziigiinde Yo6netim Kurulu’nca yapilmas: belirtilen gorevlen
yerine getirmek;
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Dernek Yoneticilerinin Gorevleri

Madde 24- Baskan, YoOnetim Kurulu adma Dernegi temsil eder. Yonetim Kurulu toplantilarina
baskanlik eder. Idari, mali, sosyal ve teknik faaliyetleri diizenler. Devlet, kurumlar ve diger derneklerle
miinasebetleri saglar ve diizenler. Kurullar ve kurullarla iiyeler arasindaki miinasebetler1 diizenler ve
anlasmazliklan ¢oziimler. Dernegin her yonii ile ilerlemesi ve yiikselmesi i¢in gayretler sart eder. Tiim
komitelerin dogal tliyesidir.

Baskan Yardimcisi, herhangi bir nedenle Baskan’in bulunmadigi hallerde Baskan’in tiim gorevlerint
tistlenir.

Genel Sekreter, Yonetim Kurulu kararlari ¢ercevesinde, Dernegin idari, mali ve teknik biitiin
hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamakla gorevli ve yetkili olup, Yonetim Kurulu’na kars1 sorumludur.
Baskanin ve Baskan Yardimcisi’nin bulunmadigi hallerde Dernegi temsil eder. Dernekle 1lgili tiim
yazismalari yapar ve yonetir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve komiteler i¢in gerekli ¢agrilarda bulunur.
Y 6netim Kurulu toplantilarina ait tutanaklari tutar, kararlari karar defterine isler ve saklanmasini saglar.
Sayilanlar disinda Genel Sekreterligi ilgilendiren diger gorevleri de yerine getirir.

Sayman, Dernegin parasal isleriyle ugrasir. Bagis ve diger gelirleri toplar, giderleri karsilar ve detterlere
isler. Yonetim Kurulu’nun biitge dis1 sarf kararlarini veto ederek tatbik etmez. Gerekli makbuzlari temin
eder, para alis ve 8deyislerini mutlaka belge ile yapar. Dernegin mali durumunun iiyelerce incelenmesine
yardimci olur. Dernegin bilangosunu ve gelecek donem Biit¢esini hazirlayip Y6netim Kurulu’na sunar.
Muhasebe personeli dogrudan dogruya Saymana karsi sorumludur. Gorev siiresi sonunda Dernek
varliklarim1 yeni Saymana veya yeni Baskanin gosterecegi kisiye teslim eder.

Denetim Kurulu

Madde 25- Denetim Kurulu, Genel Kurul’da gizli oyla 2 (iki) yillik bir siire igin se¢ilen 3 (ii¢) asii 3
(ii¢) yedek liyeden olusur.

Denetim Kurulu, se¢cimini izleyen 1 (bir) hafta i¢erisinde yapacag: ilk toplantisinda bir Bagkan seger.
Denetim Kurulu en az 6 (alt1) ayda bir toplanir. Toplant1 ve karar yeter sayisi 2 (1ki)’dir.

Denetim Kurulu iiyelerinin gegerli bir mazereti olmadikg¢a toplantilara katilmasi zorunludur.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 26- Denetim Kurulu; dernegin, Ana Tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin ger¢eklestiriimesi
icin siirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, deftelj,l____
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tuzi:r’ gipde,.

L .
] -L-
whe .
I

tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonﬁc;!,a\flm b1r w0

"L"nr-h -.;_ d d ’ ;
l‘

rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar,

hakkind S] s bildirimler: zorunludur. Denetim

Sneti unu y olarak uyary/x% gerektjginde %1
* W - )
cagiri urulu’s da ;_,-i deT. - IV

deliller 1le ayr:;lﬁl;z;yaporu Genel Kurul’a sunar. Raporda Y Anetim Kurulu’
in '

N
'l'.'l\.

Dogrulama Kodu: 1c83d51d-4415-4963-a05c-e8cf0c511c54

Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk



Dernek Calisma Gruplarimin Kurulusu, Gorev ve Yetkileri

Madde 27- Yonetim Kurulu, Dernek Organlar’nin kararlarint uygulamak, lokal ve tesislerin
kurulmasina dair islemler ile iktisadi isletmeler ve vakiflarin Dernege iligkin islev ve islemlerini yerine
getirmek, Dernek faaliyetleriyle ilgili etiit, arastirma ve incelemeleri yapmak ve Onerilerde bulunmak,
Dernek hizmet ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamak veya Dernegin amaglarini gergeklestirmek tizere
gerekli goriilen herhangi bir konuda gorevli ve yetkili Calisma Gruplari kurulabilir. Caligma Grubu
gorevlileri, Dernek biitcesi ile amag ve hizmet konularinin gerektirdigi dlgiilerde Yonetim Kurulu’nca
atanir. Calisma Grubu gorevlilerinin gérev ve yetkileri Y6netim Kurulu’nca belirlentr.

BOLUM 4 - MALI YUKUMLULUKLER

Biitce Uygulamasi
Madde 28- Dernegin mali isleri, Genel Kurul tarafindan onaylanmis bir Biitge ile uygulanr.

Dernegin biitce donemi iki olagan Genel Kurul arasindaki siiredir. Genel Kurul’a sunulan mali raporlar,
biitce doneminin yani sira olagan Genel Kurul toplantisinin yapildigi tarihe kadar olan siireyi de kapsar.
Dernegin biitgesi, yillik biitge ile gelir gider gizelgelerinden olusur.

Biitcenin uygulanmasi ve yiiriitiilmesinden Yénetim Kurulu sorumludur. Biitgede maddeler ve biitce
kalemleri arasinda aktarma yetkisi Yonetim Kurulu'na aittir.

Yonetim Kurulu biitceyi asarak harcama yapmak geregi ile kars1 kargiya kalirsa, hazirlayacagi ek
biitceyi sarftan evvel Genel Kurul’un onayma sunmaya mecburdur. Ancak Ydnetim Kurulu biit¢genin
gelir gider dengesini muhafaza ederek gelir ve gider kalemleri igerisinde degisiklik yapabilir.

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde Y 6netim
Kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alim1 konularinda olabileceg;
gibi, nakdi veya gayri nakdi olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklar 1le
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giligliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Gelirleri
Madde 29- Dernegin gelirleri asagida gosteriimigtir:

e Giris aidati: Bir defaya mahsus olmak iizere, iiyelige kabul edilen iiyeler i¢in Y6netim Kurulu
tarafindan belirlenen tutardir. Bu tutar, her y1l Yénetim Kurulu tarafindan yeniden belirlenr.

e Yillik aidat: Uyelerin iiyelikleri devam ettigi siirece ddemeleri gereken tutardir. Bu tutar ve
ddeme donemi, her y1l Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

e Katilma payi: Lokal ve tesislerin insas1 ya da mevcutlarda degisiklik igin Ongoriilen proje
giderlerini karsilamak amaci ile biitgeye konulan tutar olup tiim iiyelerden tahsil edilr.

e Dernek tasinir ve tasinmaz mallari ile haklarinin isletilmesinden ya da kiraya verllmesmd@ﬂ«
saglanan gelirler ile menkul degerler gelirleri. ="-'f"""

e Her tiirlii yayin ve piyango satiglar1 ile piyango toplanti, fu
benzeri saglanacak yardimlar.

e Her tiirlii bagis, vasiyet ve yardimlar ile 2860
uyarinca saglanacak yardimlar.
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Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri

Madde 30- Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agmasi durumunda takip eden hesap doneminden
baslayarak bilan¢o esasina gore defter tutulur. Bilango esasina gecilmesi durumunda, st iiste iki hesap
doneminde yukarida belirtilen haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina
doniilebalir.

Kayit Usulu
Madde 31- Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.
a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan liyelerce imzalanur.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere iglenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar ciktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere islentr.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 iincii alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu 1le
bu Kanununun Maliye Bakanhigina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri esaslarina gére yapailir.

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter hari¢), kullanmaya baslamadan once Il Sivil
Toplumla Iliskiler Miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan
Yevmiye Defteri’nin kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

isletme hesab1 esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir. AT

Gelir ve gider belgelerti

Madde 32- D
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Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dermegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeler1 i¢in
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu “veya “Banka Dekontu” gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te go6sterilen bigim ve ebatta, miiteselsil ser1 ve sira numarasi
tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik
sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya siirekli form seklinde bastirilir. Form
veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmast zorunludur.

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gdsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastiriimasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda
Dernekler Yoénetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir.

Yonetim kurulu asil iiyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kkisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karar1 ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi,
imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Y6netmeligi Ek-19’da yer alan)“Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek y6netim kurulu bagkaninca onaylanir. Y 6netim kurulu
as1l iiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, Sliimii, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek ydnetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica,
gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karar1 ile her zaman iptal edilebilir.

Defterler haric olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeler1 ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih
diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi ve Miilki amirlige yapilacak bildirimler

Madde 33- Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu itibarlyla
sonuclarina iliskin (Dernekler Ydnetmeligi EK-21°de bulunan) “Dernek Beyannamesi” dernek yanenm M
kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 i¢inde dernek bagkan: taratindan maha?lhn o .ﬁ»«f S
miilki idare amirligine verilir. .f"‘"_'_'_'i",-"::n._
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tiiziik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplant: tutanag, tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve
yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu iiyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigiiniin son
sekli, bu fikrada belirtilen siire i¢inde miilki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarn Bildirilmesi

Madde 35- Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligt EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Madde 36- Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan dnce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki idare
amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Madde 37- Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24°te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 disinda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen kirk bes giin i¢inde miilki 1dare
amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig: genel kurul toplantisini 1zleyen
kirk bes giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

BOLUM 5 - DIGER HUKUMLER

Tuzugiun Degistirilmesi

Madde 38- Tiiziik degisikligi genel kurul karari 1le yapilabilir.

Genel kurulda tiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan uyeler,m 2/3+
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamas: sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumur rk1ﬁ01 " .\_

toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve Denetim ku
tam sayisinin 1ki katindan az olamaz. |
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Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i1¢in genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim kurullar
ilye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’ii’diir. Genel kurulda fesih karar: oylamasi acik olarak yapilir.

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanar.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. Inceleme
esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlan ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara odenir.
Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
odenmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildig}
tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki 1dare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay i¢inde tamamlanur.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tastiye kurulu
tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi1 ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla gorevlidir.
Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 40- Dernek Ana Tiiziigiinde hiikiim eksikligi bulunmasi halinde 4721 sayili Tiirk Medem
Kanunu ile 5253 sayili Dernekler Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Y 6netmeligi
ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimler: uygulanir.

Yonetmelikler

Madde 41- [;gﬁﬁﬁdna Tiiziigii hiikiimleri, Yonetim Kurulu’nun hm?sagl ve Genel Kurul*un.
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Gegici Madde 1- Ik genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili 15 ve 1slemleri yiiriitecek olan gegici yonetim kurulu tiyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorev Unvani
I-CW’V’“J g {%d L . Gegici Yon.Kur.Bsk.
2-. Muhummec( .. .G.L'Jli kaa . GUF)\ Gecici Bask. Yrd.

3-.. .L/,gm ELUD. .. kfl’ﬁ/ e Gegicl Sekreter
4o- AL Ltanlir € Gegici Sayman
5-...A.¥.§ .,,L/*'\//\L ........... Kurucu Uye

lllllllllllllllllllllllllllllllllll

8-..@&{1 ..... Jiloack.... Yedek Uye
0. =l Depun SaBlam  yeder Uye

lllllllllllllllllllll

10- ’Q !“‘jdu K(E 'A/ Yedek Uye

o DENE AN -
Gegici \‘U%nygkmﬂlu Uyelerinin;

Bu tiziik , 41 (lark bir) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.

Ad1 ve Soyadi Gorev Unvani
- ALG0 e D Ko (’j _ Gecici Den.Kur.Bsk.
2-. 313/5 s O QIS Kurucu Uye
3-& .. (i Rim E\‘—QL)&C . -M 'q\/ ..... Kurucu Uye
4--.5.@ ASSA LC~5 Gl Yedek Uye
5-.. E “}C . Z .(.{.‘. ¢ Lol Yedek Uye
O Yedek Uye

15

Dogrulama Kodu: 1c83d51d-4415-4963-a05c-e8cf0c511c54

Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk
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